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Anexa 1/sedinta CA din 08.01.2020

ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA
POSTULUI VACANT CONTRACTUAL DE PAZNIC - 1 post

Avand In vedere:

Art. 30 din Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare;
H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a

criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

o Art. 91 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011

LICEUL TEOLOGIC ORTODOX’SFINTII IMPARATI CONSTANTIN SI ELENA”

PIATRA-NEAMT organizeaza concurs pentru ocuparea postului vacant de paznic conform calendarului
afisat.

I. CONDITII NECESARE:

e Conditii generale de participare: sunt cele previazute de art. 3 din Anexa la H.G. nr. 286/2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

e Conditii specifice pentru participare la concurs:

- Studii generale/medii;

- Atestat pentru activitatile de pazd, conform art. 41 din Legea nr. 333/2003;
- 2 ani vechime 1n specialitatea postului.

II. DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIERE:

Cerere de inscriere

Copia actului de identitate

Copia certificatului de nastere

Copia certificatului de caséatorie (daca e cazul)

Hotarare judecétoreasca pentru schimbarea numelui (unde este cazul)

Curriculum vitae (de precizat alte calificari cu acte justificative)

. Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor medii si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri

8. Atestatul de paznic si certificatul de absolvire a cursului de agent pazi si ordine/agent de securitate

9. Cazier judiciar

Nk B

10. Adeverintd de la un medic de medicina muncii cu mentiunea apt pentru serviciul in ture de zi/noapte.
Aviz psihologic Atest lasi( Bulevardul Stefan cel Mare si Sfant 8, et.2, camera 14)

11. Avizul 'cgltului ortodox (recomandare/caracterizare preot paroh). Binecuvantare MMB.
Copiile solicitate vor fi insotite de documentele in original pentru conformitate cu originalul.
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III. TEMATICA DE CONCURS
Tematica de concurs cuprinde:
- Scopul activitatilor de paza;
- Documentele in baza cérora se realizeazi activitatea de pazi;
- Componenta personalului de pazi;
- Conditiile obligatorii pe care trebuie si le indeplineasci personalul de pazi;
- Dotarea personalului de paza;
- Atributiile si obligatiile personalului de pazi in timpul serviciului;
- Principiile care guverneazi conduita personalului de pazi;
- Norme generale de conduiti.

IV. BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completarile ulterioare

2. H.G. nr. 301/11.04.2012 privind Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind
paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoaneclor, publicati in M.O. nr.
335/17.05.2012, cu modificérile si completirile ulterioare

3. LEGEA nr. 319/2006 privind Reguli de Protectia Muncii si PSI

4. LEGEA nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului din autoritatile si institutiile publice.

VY. PROCEDURA DE SELECTIE
Probe de concurs:

a) selectia dosarelor;

b) proba scrisa

c) probai practicd

d) interviul.

Continutul si evaluarea probelor:

Denumire proba/

t timp de lucru Criterii de evaluare Punciaj

crl.

1. [Selectie dosare Dosare complete Admis/Respins N

2. |Proba scrisi-2 ore |Cuno stinte teoretice legislative 100 de puncte (10
* Nota minima de promovare a probei scrise este 5 [puncte din oficiu)
(cinei)

3 Proba practicd 10 |-Abilitati si cunogtinte impuse de profesie 100 puncte‘(l 0

minute puncte din oficiu)

Abilitati i cunostinte impuse de profesie 100 puncte (10
Capacitatea de a emite solutii in situatii de criza [puncte din oficiu)
Motivatia candidatului

Comportamentul in situatii de crizi

- Lucrul in echipa

Disponibilitatea la timp de lucru prelungit
- Disponibilitatea de a rdspunde solicitarilor]
conducerii institutiei

4. Interviul 10 minute




VI.

Dosarele de finscricre Ia concurs se depun

Graficul de desfisurare a concursului si dispozitii finale
la  secretariatul

LICEUL TEOLOGIC

ORTODOX”SFINTII IMPARATI CONSTANTIN ST ELENA” PIATRA-NEAMY, situat str. N,

General Discilescu nr.4;
Informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucritoar
ORTODOX”SFINTII fMPARATI CONSTANTIN SI
0233/212672 si sunt afisate pe site-ul liceului ;

Graficul de desfasurare a concursulyj :

e, la secretariatul LICEUL TEOLOGIC
ELENA> PIAT. RA-NEAMT la telefon

Etapa de concurs

Data / perioada

Publicarea anuntului 08.01.2020
Inscrierea candidatilor 3.02-19.02.2020
Evaluarea dosarelor 20.02.2020

20.02.2020, ora 14%

Alfisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor

Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor

20.02.2020, orele 14%.1g%

Afisarea solutionirii contestatiilor

21.02.2020, ora 14%

Proba scrisi

[ 24.02.2020, ora 9

Afisarea rezultatelor la proba scrisi

24.02.2020, ora 14%

Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise

24.02.2020, ora 14%0-140%

Afisarea solutionirii contestatiilor probei scrise

24.02.2020, ora 20

Proba practicsi

25.02.2020, ora 990

Sustinerea interviului
Afisarea rezultatelor finale

25.02.2020, ora 119
26.02.2020, ora 12

*  Se prezinti la proba scrisi doar candidatii admisi la selectia dosarelor;
* Se prezinti la proba practicd/ interviu numai candidatii admisi la proba scrisi

DIRECTOR,

Prof. pr. Bogdan Constantin




